
 

 1پیوست 

 فراگیردفترچه فعالیت های عملی 

 (LOG BOOK) 
 

 

 

 

 

 

 پایگاه های آموزشی فوریت های پزشکی
 

 :لطفا مشخصات خود را در این قسمت بنویسید

 
                           نام و نام خانوادگی: 

 :/ پرسنلیشماره دانشجویی

 دانشگاه علوم پزشکی:

 تاریخ شروع کارآموزی : 

  تاریخ پایان کارآموزی:



 معاونت آموزش، پژوهش و برنامه ریزی                آئین نامه پایگاه آموزشی                   سازمان اورژانس کشور

 

2 

 

 مقدمه:

هرانسانی در پایان هرروز رفتار و کرده های خود را یاد آوری نموده و به اصطلاح به حساب هاای خاود رسای می مای     

نمای .در کنار بینش عمیق و وسعت ان یشه ، لازم است هر فرد تجربیات عملی خود را باز نگری نموده و در زن می بکار 

ای ارزشمن  فراهم می آورد که می توانا  زمیناه ای را نیاز     میرد.ثبت و جمع آوری تجربیات عملی به ت ریج مجموعه

کارآموزان تجربیات و عملکرد های مهم خود را در مجموعه ای به ثبت  مراکز علمیبرای تحقیقات بع ی فراهم آورد. در 

 می رسانن  و این اساس ارزیابی عملکرد انان است.

طبیعتاا نقاایک کاار و     از طرف اساتی  مربوطه ن اشته باشا  موزشی خود آباز خورد مناسبی از نحوه فعالیت  فرامیر امر

باه عناوان ابازاری بارای ثبات تعا اد تجاارب         LOG BOOKخواها  مانا .   مخفای بارای وی  زمینه های پیشارفت  

 یادمیری،مستن  سازی مراحل یادمیری و ارزیابی کیفیت آموزش بالینی در طول یک دوره می باش .

عملی مناسب از فعالیت های بالینی خود هستی  لطفا این دفترچه را دقیق  -ن یک کارنامه علمیامر علاقه من  به داشت

فرامیاران   زیرا این دفترچه می توان  بهترین وسیله برای آموزش مناسب و به موقع شاما باشا .   و نقادانه تکمیل نمایی 

ر نتیجه دوره آموزشی ن ارد و نماره فرامیار در   بای  توجه داشته باشن  که ثبت نتایج در لاگ بوک توسط آنها تاثیری د

 و مشاه ات مربی و عملکرد فرامیر مشخک می شود.   SKILL SHEETپایان دوره  با استفاده از  

 عملی خود کوشا باشی .-ضمن آرزوی موفقیت در طی دوره امی  است بتوانی  در جهت ارتقای توانمن ی علمی

 موزشیقررات آمقوانین و 

  شایفت شاب از    20:00الای 14:00، شایفت عرار از سااعت    14:00الی08:00ساعت کارآموزی شیفت صبح از ساعت ،

 می باش . 08:00الی  20:00ساعت 

  پیراهن سفی  به همراه آرم و علائم مروب استفاده از اتیکت،" سازمان اورژانس کشوراستفاده از یونیفرم مطابق مقررات

 ضروری می باش ."و ع م استفاده از شلوار جین  مشکی دهکفش ساشلوار مشکی پارچه ای ،،

 عمل نمایی . ت مطابق قوانین و مقرراتدر زمینه آرایش سر وصورت،کوتاه نگه داشتن ناخن و ع م استفاده از زیور آلا 

      ی جبران هر غیبت موجه یک برابر و غیبت غیر موجه دوبرابر می باش  و ح اکثر تا یاک هفتاه پاس از اتماام کاارآموز

 دانشجو می بایست غیبت خود را جبران نمای .

 ،درمانی اصول اخلاقی و شئونات اسلامی را رعایت نمای .-ن ها،همکاران،کادرآموزشیهمراهان آدر برخورد با بیماران 

 مربوطه میسر می باش . جازه از مربییا بیمارستان فقط با کسب ا خروج از پایگاه 

  ط با موضوعات شایع پایش بیمارساتانی ،در   ده از کتابخانه و اینترنت در ارتبابه استفا آموزشاختراص بخشی از ساعت

 امکان پذیر است. مربیبا نظر  طول م ت آموزش
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 ارائه تکلیف یادمیری شرکت در بحث مروهی ارائه مراقبات هاا و مشاارکت    موزشی در پایگاه یت قوانین و مقررات آرعا،

 که در ارزشیابی لحاظ می شون . فعال در یادمیری خود راهبر از مواردی هستن 

 مربوطه تحویل دهی .را در پایان هر دوره کارآموزی به مسئول پایگاه آموزشی  لیف خوداکلیه تک 

  پس از پایان توسط فرامیرقرار دارد،  ) لاگ بوک(  که در انتهای دفترچه خود ارزیابیفرم پیشنهادات نیازهای آموزشی 

 آموزشی تکمیل و تحویل مربی آموزشی پایگاه می ده . آزمون نهایی با توجه به نیاز های

 کسب اجازه از مربی آموزشی جهت اجرای هرمونه پروسیجر و یا استفاده از وسایل. 

 

 جدول شماره یک.: 

 

 تکمیل لاگ بوک:نکاتی در رابطه با  

  الزامی است. آموزشیتکمیل لاگ بوک از شروع دوره 

   برسانی . مربیپس از کسب مهارت در هر مرحله،ج ول مربوطه را به تایی 

 چک لیست ارزشیابی عمومی –جدول شماره یک  ردیف

 موارد ارزشیابی

 نمره دارد( 2) هر آیتم 

ارزشیابی دانشجو 

 از خود

ارزشیییییابی 

 مربی

 ملاحظات

 اتیکت مقررات،نصب طبق مناسب یونیفرم اسلامی، موازین رعایت( ظاهر آرستگی 1

  )فردی بهداشت و

   

 و وقتت  تمام حضور چای، صرف زمان و خروج و ورود زمان رعایت( شناسی وقت 2

 )مناسب زمان در تکالیف انجام غیبت، بدون

   

 محولت،،  تکتالیف  بیمار، آمبولانس و قبال در مسئولیت احساس( پذیری مسئولیت 3

 )ها کنفرانس و بحث در فعال مشارکت و یادگیری ب، مندی عالق،

   

 فاصته،  و خصوصتی  حتری   رعایت( خانواده و مددجو با ارتباط برقراری در مهارت 4

 و آداب و فرهنت   بت،  احتترام  ملایمتت،  و خوشرویی با برخورد ارتباطی، متناسب

 )بیمار با برخورد در اخلاقی اصول رعایت بیمار، رسوم

   

 و خوشرویی با برخورد( درمان تی  سایر و بالینی استاد با درمانی موثر ارتباط برقرار 5

 در مشورت و مراتب سهسه، رعایت گروهی، های فعالیت انجام در همکاری احترام،

 )لزوم صورت در امور انجام

   

 انتقادات پذیرش و پذیری انعطاف احساسات، کنترل( پذیری انتقاد و کردار و رفتار 6

 )پشتکار و جدیت راستگویی، و صداقت ها، آن رفع در سعی و

   

 از استتفاده  امکانتات،  حتداقل  از استفاده حداکثر( وسایل داری نگ، و جویی صرف، 7

 )استفاده از خودپس سرجای وسایل دادن قرار و صحیح نحو ب، وسایت
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  می باش  که دانشجو میزان ارزیابی خود را از ناوع مهاارتی کاه انجاام     لاگ بوک ارزشیابی دانشجو از خود نیز بخشی از

 . داده یادداشت میکن 

 ر است در پایان هر فعالیت، زمان کوتاهی به تکمیل لاگ بوک تخریک داده شود.بهت 

  به همراه داشته باشی  تا در موقع لزوم نسبت به ثبت اطلاعات در آن اق ام شود باه ایان    آموزشیلاگ بوک را در طول

 ترتیب از ثبت اطلاعات از طریق رجوع به حافظه که با خطا توام می باش  پیشگیری خواه  ش .

  انجاام   آموزشی دورهفراهم نگردد لذا مهارت هایی که در  دوره آموزشیاحتمال دارد موقعیت انجام برخی مهارت ها در

نش ه ان  را در قسمت انتهایی لاگ بوک به عنوان پیشنهاد دوره یادداشت نمایی  تاا در صاورت امکاان مهاارت هاا باه       

 صورت کارماهی ارائه مردن .

 با یهی اسات عا م     تکمیل این دفترچاه اقا ام نماییا .    لطفا در کمال دقت،ص اقت و ب ون مخ وش ش ن اطلاعات به

 تضییع حقوق شما خواه  ش .موجب  تکمیل مناسب،

 خواه  بود. فرامیرفقود ش ن لاگ بوک به عه ه مسئولیت هر مونه مخ وش یا م 

  در موع  مقتضی و به صورت مستمر لاگ بوک را ارزیابی نموده و نتیجه را به دانشجو بازخورد خواه  داد.مربی 

  الزامی است پایان دوره در توسط فرامیر  میل ش هارائه لاگ بوک تک. 

  ملاک قبولی و یا ع م قبولی در دوره آموزشیSKILL SHEET   و عملکرد بالینی فرامیر است و محتویات لاگ باوک در

 آن نقشی ن ارد. 
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 چک لیست ارزشیابی تخصصی –جدول شماره دو                                 

ف 
ردی

  

 فعالیت های یادگیری

نظر  نحوه انجام

 فراگیر

 

عدم مشاهده  نظر مربی
 مهارت

مشاهده  
 مهارت

انجام مهارت 
 با کمک مربی

انجام مهارت 
 بصورت مستقل

     آشنایی با تجهیزات حمل و جاب، جایی بیمار 1
 
 

  

     آشنایی کهی با خودروی آمبولانس 2
 
 

  

     آشنایی با اصول تعمیر و نگهداری آمبولانس 3
 
 

  

     آشنایی با اصول برخورد با بیمار  4
 
 

  

     phtmاجرای اصول تروما براساس  5
 
 

  

     آشنایی با پروتکل های ابلاغی  6
 
 

  

     آشنایی با اصول ارزیابی بیمار 7
 
 

  

     آشنایی با اصول معاین، بیمار 8
 
 

  

     تعیین سطح هوشیاری بیمار 9
 
 

  

     کاهش سطح هوشیاریمراقبت از بیماران  10
 
 

  

     بی حرکت کردن عضو آسیب دیده 11
 
 

  

     استفاده صحیح از داروهای کیف دارویی 12
 
 

  

     درمانی اکسیژن صحیح های روش بکارمیری 13
 
 

  

     شرکت در احیا قهبی ریوی یای، بیمار 14
 
 

  

     انتقال مددجو ب، بخش اورژانس 15
 
 

  

     احیا قهبی ریوی پیشرفت، بیمار شرکت در 16
 
 

  

     AEDاستفاده صحیح  ازالکتروشوک / 17
 
 

  

     رعایت اصول و اجرای آتل بندی 18
 
 

  

     مراقبت از بیمار سوختگی 19
 
 

  

     مراقبت از زخ  و کنترل خونریزی   20
 
 

  

     مراقبت از بیمار مبتلا ب، تشنج  21
 
 

  

     مشارکت در  نقل و انتقال صحیح بیماران  22
 
 

  

     انجام انواع بانداژ 23
 
 

  

     ثابت سازی سرو ستون مهره در بیمار ترومایی 24
 
 

  

     مراقبت های لازم در گزیدگی ها  25
 
 

  

     مراقبت از عضو آمپوت، شده 26
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  رج

 فعالیت های یادگیری

عدم مشاهده 
 مهارت

  مشاهده
 مهارت

انجام مهارت 
 با کمک مربی

انجام مهارت 
 بصورت مستقل

  نظر فراگیر
 نظر مربی

     مراقبت از فرد دچار  سرمازدگی 27
 
 

  

     مراقبت از فرد دچار گرمازدگی 28
 
 

  

     CBRNEمراقبت از مصدومین  29
 
 

  

     (Positioningوضعیت دهی ب، مددجو ) 30
 
 

  

علای  حیاتی مددجو و ثبت و چارت اندازه گیری  31
 آن

    
 
 

  

     اندازه گیری درد در مددجو و مدیریت درد 32
 
 

  

     ساکشن کردن 33
 
 

  

     اکسیژن درمانی )سوند، ماسک، کانولا، چادر اکسیژن( 34
 
 

  

     وصل کردن سرم و مراقبت از آن 35
 
 

  

دادن داروی ختتتتوراکی و تزریقتتتتی )وریتتتتدی،  36
 زیرجهدی، داخل جهدی و عضلانی(

    
 
 

  

     کار با دستگاه مانیتورین  37
 
 

  

     برقراری خط وریدی 38
 
 

  

     انجام انواع پانسمان 39
 
 

  

     گرفتن نوار قهب 40
 
 

  

     آموزش ب، مددجو و همراهان 41
 
 

  

     انتقال مددجو ب، بخش اورژانس 42
 
 

  

     تریاژاجرای اصول  43
 
 

  

     ثبت دقیق مشاهدات  44
 
 

  

     تکمیل صحیح و دقیق فرم ماموریت  45
 
 

  

     آموزش ب، مددجو و همراهان 46
 
 

  

     انتقال مددجو ب، بخش اورژانس 47
 
 

  

     BSIرعایت  48
 
 

  

     CVAرعایت اصول برخورد با بیمار  49
 
 

  

     بیماران قهبیرعایت اصول برخورد با  50
 
 

  

     برخورد با بیماری های زنان و زایمان 51
 
 

  

     برخورد با اورژانس های رفتاری 52
 
 

  

     مدیریت پیشرفت، راه هوایی 53
 
 

  

     استفاده از تجهیزات داخل کابین بیمار 54
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شماره دو، مربی پایگاه موظف می باشید آمیوزه هیای     ** در صورت عدم برخورد با هر یک از موارد آموزشی مندرج در جدول

 تئوری و مهارتی موارد را به فراگیر آموزش دهد.

 حیطه روانی حرکتی: 

 کمک مربی انجام ده . و ت نظارتنتظار می رود مهارت را پس از مشاه ه تحا انجهت دانشجوی 

 و تحت نظارت مربی انجام ده .  ب ون کمک مهارت را رود جهت نیروهای ج ی الورود انتظارمی 

 مهارت را ب ون کمک مربی و ب ون خطا انجام ده . رود انتظارمی پرسنل عملیاتی ضمن خ مت جهت آموزش 

 

 : حیطه شناختی

 پرسش و پاسخ شفاهی در طی دوره 

 آزمون بالینی و علمی در انتهای دوره 

 مطروحه داوطلب ش ن در پرسش و پاسخ و شرکت فعال در بحث هایحیطه عاطفی:

  رج

 فعالیت های یادگیری

عدم مشاهده 
 مهارت

مشاهده  
 مهارت

مهارت انجام 
 با کمک مربی

انجام مهارت 
 بصورت مستقل

  نظر فراگیر

 نظر مربی
     رعایت  فراین  فراخوان ام اد هوایی 55

 
 

  

     رعایت فرایند انتقال بیمار ب، بالگرد 56
 
 

  

     فرایند تحویل و تحول شیفت 57
 
 

  

 اجزاء ارزشیابی –جدول شماره سه 

 نمره کسب شده  نمره کل موضوع ارزیابی
  امتیاز است 3هرآیتم برابر با  نمره 21 ارزشیابی عمومی

  امتیاز است 1هر آیتم برابر با  نمره 57 ارزشیابی تخصصی

  امتیاز است. 3هر آزمون برابر با  نمره 54 ارزشیابی پایان دوره 

 نتیجه:  132 نمره کل

        قبیییییییییول   

      مردود                
 

 نمره کل ملاک موفقیت در دوره برای تمام فراگیران  می باشد.  %70*** توجه: کسب حداقل 
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 برگه ثبت شیفت های گذرانده شده - 4جدول شماره 

ساعت  موظف   جبرانی   امضای مربی

 ورود

 ردیف تاریخ 

     1.  

     2.  

     3.  

     4.  

     5.  

     6.  

     7.  

     8.  

     9.  

     10.  

     11.  

     12.  

     13.  

     14.  

     15.  

     16.  

     17.  

     18.  

     19.  

     20.  

     21.  

     22.  

     23.  

     24.  

     25.  

 

 و ب، عنوان مستندات در پایگاه آموزشی بایگانی می گردد.  رسیده** این برگ، توسط مربی آموزشی و با هماهنگی فراگیر تکمیل و ب، امضا 
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 پیشنهادات در رابطه با نیازهای آموزشی دوره :

1-  

2-  

3-  

4-  

5-  

6-  

7-  

8-  

9-  

10-  

 
این برگه توسط فراگیر و بر حسب احساس نیاز آموزشی نوشته و تحویل مربی آموزشی می گردد. مربی آموزشی موظف است ** 

اقدام سازنده ای که رافع مشیکلات  نسبت به رفع نیاز های آموزشی ذکر شده و یا مواردی که نیاز به تامین تجهیزات دارد و یا هر 

  آموزشی باشد با صلاحدید ریاست مرکز اقدام نماید.


